
 

 
Für die Betreuung der Theater- & Tanzveranstaltungen suchen wir ab August 2025  
 
eine*n Gastgeber*in / Abenddienst im Stundenlohn 10% - 20%. 
 
Die Kaserne Basel gehört zu den wichtigsten grossen Zentren der freien zeitgenössischen 
Theater-, Tanz-, Performance- und Populärmusikszene der Schweiz. Mit jährlich rund 250 
Konzerten/ Vorstellungen und rund 40‘000 Besucher*innen ist die Kaserne Basel das 
Kulturzentrum in der Mitte der Stadt, mit einer Vielzahl interdisziplinärer Formate, Festivals, 
Themenschwerpunkten und Residenzen. 
 
Du interessierst dich für Theater & Tanz der freien Szene und bist motiviert ein einzigartiges 
Besuchserlebnis zu ermöglichen? Dann bist du bei uns genau richtig. 
 
Was du mitbringst 

- Affinität zu zeitgenössischen Theater- und Tanzformen 
- Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten 
- Souveränes Auftreten und keine Scheu vor öffentlichem Sprechen 
- Organisationstalent 
- Verantwortungsbewusstsein und Verbindlichkeit 
- Zeitliche Flexibilität (Einsätze am Abend und Wochenende) 
- Hervorragende Deutschkenntnisse, sehr gute Englischkenntnisse 

 
Deine Aufgaben 

- Ansprechperson für die Künstler*innen 
- Ansprechperson für das Kassen-, Einlass- und Technikpersonal 
- Verantwortung der Räumlichkeiten und Sicherheit während den Veranstaltungen; 

inkl. Öffnungs- und Schliesszeiten 
- Begrüssung und Betreuung der Besucher*innen 
- Einhalten des Abendspielplans 
- Verantwortung des Backstagebereichs 

 
Was wir bieten 

- Eine vielseitige und spannende Tätigkeit in einem kreativen Umfeld im Herzen von 
Basel 

 
Wenn du mehr über die abwechslungsreiche Tätigkeit erfahren möchtest, wende dich bei 
Fachfragen bitte an Petra Barcal (p.barcal@kaserne-basel.ch), Produktionsleiterin Theater & 
Tanz oder bei allgemeinen Fragen an Regula Ziegler (r.ziegler@kaserne-basel.ch),                           
HR-Verantwortliche.  
 
Wir möchten hiermit besonders Personen mit Diskriminierungserfahrung ermutigen, sich zu 
bewerben: Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und die kulturelle 
Teilhabe aller. Bewerbungen von Vertreter*innen von Gruppen, die im Kulturbereich 
unterrepräsentiert sind, z.B. von FLINTA*, BIPoC, von Menschen mit Behinderung oder von 
Persönlichkeiten mit familiärer Migrationsgeschichte, sind daher ausdrücklich erwünscht. 
 
Dein vollständiges Bewerbungsdossier reichst du bitte bis zum 26. Mai 2025 auf unserer 
Bewerbungsplattform ein. Die Vorstellungsgespräche finden am 5. Juni statt. 
 

https://link.ostendis.com/cvdropper/6c8b4e6c983e42119ce341b243c8a0a1/DE?src=qdp36jahgsdlm0ae1ytt5v4egvwly5vxnrldlzqekyq2ejcx3fksw3hme1p63tvj

